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Avand in vedere prevederile art.489 alin.(4) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Comisia
paritara constituita la nivelul Casei Judetene de pensii Prahova, are obligatia de a
intocmi un raport anual cu privire la activitatea desfasurata in anul 2022, raport de
activitate care se publica pe site-ul institutiei.

In anul 2024, Comisia paritara din cadrul Casei Judetene de Pensii Prahova a fost
constituita prin Decizia directorului institutiei nr.45 din 31.05.2022, s-a intrunit de 2
(doua) ori:

> pentru analizarea si acordarea avizului privind Regulamentul pentru acordare
vouchere pe anul 2024,

> pentru analizarea Acordului Colectiv incheiat intre Federatia Sindicatelor din
Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale si Casa Nationala de Pensii Publice privind
prevederile art.34 din acest Acord Colectiv, referitoare la acordarea zilelor de
concediu de odihna suplimentar in cadrul Casei Judetene de Pensii Prahova.

In exercitarea atributiilor sale, Comisia paritara emite avize consultative.

In acest an, au fost acordate doua avize favorabile cu privire la cele dezbatute in
sedinta.

In anul 2024, la nivelul CJP Prahova nu au existat propuneri/initiative ale
functionarilor publici din cadrul institutiei referitoare la desfasurarea activitatii.

Totodata, nu au existat sesizari adresate conducerii institutiei cu privire la
neindeplinirea sau indeplinirea defectuasa a atributiilor acestei comisii.
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